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NOTULEN ALGEMENE LEDENVERGADERING (ALV) d.d. 11 mei 2022

1. Opening door de voorzitter

Ton van de Griendt opent de vergadering en heet iedereen welkom. In het bijzonder Henk en Jennie
Pruim, Gerrie Berends en Guus van Wifferen, leden van Omheining vanaf het eerste uur.

Graag hadden we in deze vergadering officieel afscheid genomen van onze vorige voorzitter Henk
Hofman en vorige secretaris Cor Horstman. Helaas zijn beiden verhinderd.

De opening van de vergadering wordt voorafgegaan door een videopresentatie waarin Rob Krot het
jubileumlied zingt dat hij speciaal voor het 40 jarig jubileum van Omheining heeft geschreven.

2. Vaststellen van de agenda
Aan agendapunt 6 wordt het punt contributie (6a) toegevoegd. Met deze wijziging wordt de agenda
vastgesteld.

3. Voordracht erelid

Conform de statuten, artikel 4 kan een erelidmaatschap toegekend worden aan personen die zich op
bijzonder eervolle wijze voor de vereniging hebben ingezet. Daarom wordt Jennie Pruim in deze ALV
voorgedragen als erelid. Vanaf de oprichting van de vereniging is Jennie actief lid. Jarenlang zat zij in
het bestuur en hield ze de ledenadministratie bij. Dankzij haar kennis van het archiefwezen en grote
inzet beschikt Omheining over een archief waarin duizenden foto’s, krantenknippels en andere
informatiedragers met betrekking tot de voormalige gemeente Heino zijn opgenomen. Jennie
schreef tientallen artikelen voor het contactblad en verzorgt daarnaast de rubriek ‘Uit de oude doos’
in de Heino Koerier. Ook haar inhoudelijke bijdrage bij het bedenken en inrichten van
tentoonstellingen wordt zeer gewaardeerd.

Unaniem wordt besloten om Jennie tot erelid te benoemen. Uit handen van de voorzitter ontvangt
ze een mooie bos bloemen en de oorkonde die bij het erelidmaatschap hoort.

4. Verslag algemene ledenvergadering 2020 — 2021

Vanwege de coronapandemie konden de ALV’s van 2020 en 2021 niet doorgaan en werd er
uiteindelijk een digitale vergadering, feitelijk een ledenraadpleging via e-mail, gehouden.

De informatie werd op 22 januari 2021 verstuurd en de leden hadden de gelegenheid om tot 26
januari te reageren. Het resultaat hiervan is terug te lezen in dit verslag. Er zijn geen opmerkingen.
Het verslag wordt goedgekeurd.

5. Jaarverslag secretaris

De secretaris geeft een korte toelichting. Helaas hebben we het afgelopen jaar veel last gehad van de
maatregelen die getroffen moesten worden in verband met de coronapandemie. De plaatjesruildag
‘Heel Heino plakt’ ter afsluiting van de spaaractie van plaatjes voor het plaatjesalbum ‘Beleef Heino’
was een succes. Gelukkig kon het 40-jarig jubileum van de vereniging in oktober gewoon gevierd
worden. Het verslag wordt goedgekeurd.

6. Jaarverslag van de penningmeester

De penningmeester geeft een korte toelichting. De vereniging is financieel gezond. Er is voldoende
reserve om eventuele problemen op te lossen.

Op de vraag over het aflopen van de huurtermijn van de verenigingsruimte deelt de penningmeester
mee dat de huur tot 2025 geregeld is met de clausule dat de huur van de ruimte automatisch
verlengd kan worden. De huurprijs wordt jaarlijks aangepast aan de inflatie. Het verslag wordt
goedgekeurd.



6a. Contributie

Door de toenemende inflatie nemen de algemene kosten, inclusief de huur van de
verenigingsruimte, toe. Dat betekent dat de contributie, die de afgelopen 20 jaar gelijk is gebleven,
waarschijnlijk verhoogd moet worden. Het bestuur denkt aan een verhoging tussen de €1,00 - € 2,50.
De ALV wordt gevraagd om akkoord te gaan met het voorstel dat het bestuur in september een
beslissing neemt over het verhogen van de contributie en dit in de nieuwsbrief van september a.s.
meedeelt. De leden gaan met dit voorstel akkoord.

7. Verslag van de kascommissie

De kascommissie bestaande uit Peter Borgers en Hennie Holterman hebben op vrijdag 4 maart 2022
de kascontrole uitgevoerd en na de heldere uitleg van de penningmeester alles in orde bevonden.
Aan de penningmeester (en dus het bestuur) wordt decharge verleend.

8. Benoeming kascommissie

Vanwege de coronapandemie hebben Peter en Hennie drie jaar achter elkaar de kascontrole
uitgevoerd. Zij zijn niet meer herkiesbaar.

Cor Horstman heeft zich bereid verklaard om zitting te nemen in de kascommissie. Naar een tweede
lid wordt gezocht.

9. Rooster van aftreden
Over het rooster van aftreden zijn geen vragen of opmerkingen. Dit jaar is Herman Neimeijer
aftredend en niet herkiesbaar.

10. Bestuursverkiezing

Sinds 1 maart 2021 is Gerda Middelkamp waarnemend algemeen bestuurslid. Zij wordt door het
bestuur voorgedragen als lid. Er zijn geen andere kandidaten voorgedragen. Gerda wordt unaniem
benoemd als algemeen bestuurslid.

De voorzitter bedankt Herman voor zijn bestuurslidmaatschap van acht jaar en voor zijn inzet als
contactpersoon voor de werkgroepen Allegaardje en Gebruiksvoorwerpen en alle technische klussen
die Herman heeft uitgevoerd. Herman blijft actief als vrijwilliger.

Ook Tiny besloot om dit jaar afscheid te nemen van het bestuur, waarin zij zeven jaar zitting had. Ze
blijft actief als redactielid van het contactblad en verzorgt de activiteiten rond lief en leed en de
eventuele eindejaarattentie.

11. Toelichting op de Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (WBTR)

Deze wet is ingesteld ter bestrijding van onbehoorlijk bestuur met name ten aanzien van financieel
beheer en tegenstrijdige belangen van bestuurders. leder jaar wordt in de maand november aan de
hand van het Handboek Goed Bestuur bekeken of het bestuur naar behoren functioneert.

12. Heroriéntatie op samenstelling en werkwijze bestuur en werkgroepen

Tot op heden bestond het bestuur uit negen leden. Dit aantal was gebaseerd op het feit dat alle
werkgroepen vertegenwoordigd waren in het bestuur. Daardoor hield het bestuur zich niet alleen
bezig met de bestuurlijke zaken maar ook met de praktische zaken van de werkgroepen. Omdat het
nog niet gelukt is om nieuwe bestuursleden te vinden stelt het bestuur voor om voorlopig met zeven
leden door te gaan en de werkwijze aan te passen. Het bestuur wil voortaan verantwoordelijk zijn
voor het uitzetten en invullen van de hoofdlijnen zoals deze zijn vastgesteld in de statuten en het
huishoudelijk reglement. Met hierbij speciale aandacht voor het financieel beheer en de
beeldvorming van de vereniging. Voor de werkgroepen betekent dit dat zij zelf verantwoordelijk
worden voor het uitvoeren van de eigen activiteiten zoals die in het jaarplan zijn vastgesteld. De
komende periode bekijkt het bestuur samen met de werkgroepen hoe de taken en
verantwoordelijkheden het beste verdeeld kunnen worden. De ledenvergadering gaat hiermee
akkoord.



13. Jaarplan 2022

De secretaris ligt het jaarplan kort toe. Naast de reguliere taken vraagt het digitaliseren van de
verschillende collecties veel tijd en menskracht. Ook de komende jaren. Daarnaast is er aandacht
voor nieuw te ontwikkelen projecten zoals een lesprogramma voor de basisscholen en het vastleggen
van persoonlijke verhalen in woord, beeld en geluid binnen de historische context van onze directe
leefomgeving. In het najaar wordt het boek over het winkelbestand in de voormalige gemeente
Heino gepresenteerd. De ledenvergadering is akkoord.

14. Rondvraag
Geen

15. Sluiting
De voorzitter sluit iets later dan gepland de vergadering

Promotie boek winkelbestand door Guus van Wifferen

Guus van Wifferen deelt mee dat het boek over het Heinose winkelbestand, waar hij en Peter
Borgers zes jaar aan hebben gewerkt, dit najaar uitkomt. Het wordt een mooi en kleurrijk boek.
Vanaf heden kan iedereen intekenen. De definitieve prijs van het boek is nog niet bekend.

Pauze

Film en lezing door Kees Koopman: Zoektocht naar de identiteit van de Hoonhorster

Kees geeft informatie over de aanpak en werkwijze die gevolgd is bij de zoektocht naar de identiteit
van de Hoonhorster. In de film wordt aan de hand van oude boerderijen, huizen en bedrijven een
wandeling door Hoonhorst gemaakt waarbij stil wordt gestaan bij de geschiedenis van de omgeving
en de inwoners. Aan autochtone bewoners en nieuwkomers werd gevraagd hoe Zij de identiteit van
de Hoonhorster zien en ervaren.

Een voorbeeld dat gebruikt kan worden bij de zoektocht naar de identiteit van de Heinoér.

De avond werd afgesloten met een hapje en een drankje.
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